ДОГОВОР

о регулировании взаимоотношений между ДОУ и родителями (законными представителями) ребенка, посещающего  муниципальное бюджетное дошкольное  образовательное  учреждение детский сад № 11 «Гнездышко» общеразвивающего вида города Ишимбая муниципального района Ишимбайский район Республики Башкортостан

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное  учреждение  детский сад № 11 «Гнездышко»  общеразвивающего вида города  Ишимбая муниципального района Ишимбайский район Республики Башкортостан именуемое в  дальнейшем Учреждение в лице заведующего Пияевой Елены Владимировны действующей на основании  Устава Учреждения, с одной стороны и матерью (отцом, законным представителем)

_______________________________________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество матери, отца, законного представителя)

именуемый в дальнейшем  Родитель ребенка  _______________________________________________________________

                                                                                                       (фамилия, имя ребенка, дата рождения)

с  другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем:

1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Учреждение осуществляет  образовательную деятельность в соответствии с действующими Законами РФ и РБ  «Об  образовании», Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении, действующим законодательством  Российской Федерации и Республики Башкортостан, Уставом Учреждения, лицензией на право осуществления  образовательной деятельности   02 №001478  от «30»мая 2011г
1.2.Настоящий договор  регламентирует права и обязанности  Учреждения и родителей (законных представителей), как участников образовательного процесса в области воспитания и обучения ребенка.

2.ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН

Учреждение обязуется:

2.1.Зачислить ребенка в  _______________ группу  на основании следующих документов:

· путевки МКУ ОО администрации МР Ишимбайский район РБ   № _______;

· заявления одного из родителей (законного представителя);

· медицинского заключения;

· свидетельства о рождении ребенка, 

· документа, дающего право на зачисление ребенка в Учреждение на льготных основаниях.
2.2.Обеспечивать:

· охрану жизни и укрепления физического и психического здоровья ребенка;

· познавательно-речевое, социально-личностное, художественно-эстетическое и физическое  развитие ребенка;

· воспитание уважения к языкам, национальным ценностям страны, в которой ребенок проживает;

· подготовку ребенка к сознательной жизни в свободном обществе в духе понимания мира, толерантности;

· воспитание с учетом возрастной категории гражданственности, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье;

· необходимую коррекцию недостатков в развитии ребенка;

· взаимодействие с семьями детей для обеспечения полноценного развития детей;

· оказание консультативной и методической помощи родителям (законным представителям) по вопросам воспитания, обучения и развития детей.

2.3.Обучать ребенка по следующим образовательным программам:       

· «Воспитание и обучение в детском саду» под редакцией М.А.Васильевой, с использованием новейших          технологией и методик, утвержденных Министерством образования Российской Федерации, Республики Башкортостан.

2.4.Образовательный процесс в Учреждении  ведется на русском языке. 

2.5.Организовывать деятельность ребенка в соответствии с его возрастом, индивидуальными особенностями,           содержанием образовательной программы, а также с учетом гигиенических требований к максимальной нагрузке на детей дошкольного возраста на основании действующего СанПиНа.

2.6.Осуществлять наблюдение за состоянием здоровья, физическим и нервно-психическим развитием детей, оказывать медицинскую помощь. Организовывать медицинские осмотры (1 раз в год), профилактические и лечебно-оздоровительные мероприятия.

2.7. Установить график посещения ребенком Учреждения:

· пятидневный: с понедельника по пятницу, 

время пребывания: 8.00-18.00 (10ч.) – 4-х разовое питание

                                  7.00-19.00 (12ч.) – 5-ти разовое питание

                              Нужное подчеркнуть.

выходные – суббота, воскресенье, праздничные дни.

2.8. Сохранять место за ребенком в случае его болезни, карантина, а также санаторного лечения ребенка, отпуска или временного отсутствия родителя (законного представителя)по уважительным причинам (болезнь, командировка, прочее) на основании письменного заявления родителей(законных представителей). После длительного отсутствия в Учреждении, ребенок принимается   только при наличии справки от врача о состоянии здоровья ребенка и контактах, обследовании на гельминты за последние 30 дней после отсутствия.

2.9.По необходимости направлять ребенка на  зональную  психолого-медико-педагогическую комиссию г. Салавата, с согласия Родителей, с целью определения профиля Учреждения для оказания квалифицированной коррекционной помощи ребенку, соответствующего  состоянию  его развития и здоровья, для дальнейшего его пребывания.
2.10.Для оказания логопедической помощи детям, имеющим  речевые нарушения, в учреждении действует  логопункт для детей от 4 до 7 лет.

2.11. Переводить ребенка в следующую возрастную группу с 1 июня ежегодно.

2.12. При приеме в Учреждение родителей (законных представителей) знакомить с Уставом Учреждения, лицензией на право ведения образовательной деятельности, основными образовательными программами, и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса.

2.13. Соблюдать настоящий договор.

Родитель (законный представитель)  обязуется:

2.15.Выполнять Устав Учреждения и настоящий договор.

2.16. В соответствии со статьей 63 Семейного Кодекса РФ нести ответственность за воспитание и развитие своих детей, заботиться о здоровье, физическом, психическом, духовном и нравственном развитии своих детей.

2.17. Представлять документы, необходимые для зачисления ребенка в Учреждение, а также документы, необходимые для установления размера родительской платы за содержание ребенка в Учреждении.

2.18. Своевременно сообщать о составе семьи (для многодетных), об изменении места работы, места жительства, копии документов подтверждающих право на установление льготной родительской платы.

2.19. Вносить плату за содержание ребенка в Учреждение в установленном порядке до15 числа каждого месяца. 

       Расчет размера родительской платы за посещение ребенком Учреждения производится на основании Постановления администрации муниципального района Ишимбайский район «О родительской плате за содержание детей в детских дошкольных образовательных учреждениях». Сумма оплаты начисляется бухгалтером МКУ ЦБ и доводится до сведения родителя воспитателем группы.  Родительская плата согласно Закону Российской Федерации от 10.07.1992 № 3266-1 «Об образовании не должна превышать 20% от стоимости пребывания ребёнка в детском саду. Оплата  осуществляется в любом отделении банков .

       Размер родительской платы по состоянию на ______________г. составляет:

· 12ч. пребывание – 1200 руб.

· 12ч. пребывание многодетным семьям – 750 руб.

· 10,5ч. пребывание – 1100 руб.

· 10,5ч. пребывание многодетным семьям -  690  руб.

· Дети инвалиды посещают Учреждение бесплатно (постановление Верховного совета РФ от 06.03.2008г. №2464-1).

        Перерасчет оплаченной квитанции за дни, в которые ребенок не посещал  Учреждение, производиться в следующем месяце.
2.20. Отчитываться об оплате  воспитателю в течение 3 дней, представив оплаченную квитанцию. При болезни или отсутствии ребенка в Учреждении  родители обязаны прийти за квитанцией, оплатить в указанные сроки и сообщить об оплате воспитателю.

2.21. Лично передавать и забирать у воспитателя, не передоверяя ребенка посторонним и несовершеннолетним лицам, не достигшим 16-летнего возраста. В случае если Родитель (законный представитель) доверяет другим лицам забирать ребенка из Учреждения, предоставлять заявление, с указанием лиц, имеющих право забирать ребенка.

2.22. В случае  болезни ребенка немедленно ставить в известность старшую медицинскую сестру Учреждения по телефону 

         3-19-73, своевременно сдавать  медицинские справки после болезни. В других случаях пишется заявление на имя заведующего ДОУ с указанием срока и причин отсутствия ребенка.

2.23. Взаимодействовать с Учреждением  по всем направлениям воспитания и обучения, посещать родительские собрания.

2.24.Соблюдать этические и моральные нормы, правила общения. Не допускать оскорбительных заявлений относительно своего ребенка, других детей, их родителей, а также сотрудников Учреждения.

2.25. Предоставить ребенку для обеспечения комфортного пребывания в  течение дня:

· сменную одежду для прогулки (теплые брюки, варежки, перчатки) с учетом погоды и времени года,

· пижаму в холодный период года, расческу, носовой платочек.

3.ПРАВА СТОРОН

Учреждение имеет право:

3.1. Вносить предложения по совершенствованию воспитания ребенка в семье.

3.2. Не передавать ребенка Родителям (законным представителям), если те находятся в состоянии алкогольного, токсического и наркотического опьянения.

3.3..Защищать права  и достоинства ребенка, следить за соблюдением его прав Родителями.

3.4. Обращаться за поддержкой в территориальные службы социальной помощи населению, других социальных институтов образования в случаях ненадлежащего соблюдения прав ребенка в соответствии с Конвенцией о правах ребенка.

3.5. Переводить ребенка в другие группы, объединять группы в следующих случаях:

       - при уменьшении количества детей, на время карантина, в летний период, на время проведения ремонтных работ.

3.6. Договор между Учреждением и родителями (законными представителями) может быть расторгнут

       по заявлению родителей (законных представителей) с указанием причины выбытия.

Родитель (законный представитель) имеет право:

3.8. Защищать законные права и интересы ребенка;

3.9.Принимать участие в работе педагогического совета с правом совещательного голоса;

3.10.Участвовать в управлении Учреждением – т.е. избирать и быть избранным в  Родительский комитет Учреждения;

3.11.Принимать участие и выражать свое мнение на общих, групповых Родительских собраниях;

3.12.Знакомиться с содержанием образовательного процесса, вносить предложения по улучшению работы с детьми, в том числе по организации дополнительных платных образовательных услуг;

3.13.Знакомиться с  Уставом и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса;

3.14. Посещать мероприятия в Учреждении по согласованию с заведующим;
3.15. Принимать решение об организации охраны Учреждения с привлечением сторонних организаций;

3.16. Получать  на основании Постановления Правительства Республики Башкортостан №45 от 26.02.2008г. «О мерах материальной поддержки воспитания детей, посещающих государственные и муниципальные дошкольные образовательные учреждения» компенсацию части родительской платы в размере:

· на первого ребенка – 20%

· на второго ребенка – 50%

· на третьего и последующего детей – 70%

3.17.Оказывать, по мере возможности, благотворительную помощь, направленную на развитие, совершенствование педагогического процесса, предметно - развивающей среды в группах.

3.18.Расторгнуть настоящий Договор досрочно в одностороннем порядке при условии предварительного уведомления об этом администрации Учреждения с указанием причины выбытия за  10 дней.

4.ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН

4.1. Стороны несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение условий настоящего Договора в соответствии с действующим  законодательством Российской Федерации, Республики Башкортостан.

5.СРОК  ДЕЙСТВИЯ  ДОГОВОРА

Настоящий договор вступает в силу с момента его подписания и действует   до конца учебного года. Если не одна из сторон за 10 дней до истечения срока действия  договора  (до 31 августа каждого года) не заявит о своем желании расторгнуть договор, он считается пролонгированным на следующий учебный год.

6.ПРОЧИЕ  УСЛОВИЯ

6.1.Настоящий Договор может быть изменен и дополнен по соглашению сторон. Все изменения оформляются в письменном виде, подписываются обеими сторонами и являются  его неотъемлемой частью.

6.2. Споры, возникшие при толковании или исполнении условий настоящего Договора, разрешаются путем переговоров, в случае не достижения согласия – в порядке, предусмотренном действующим  законодательством Российской Федерации.

6.3. Настоящий Договор составляется в 2-х экземплярах: один хранится в Учреждении, другой у Родителей (законных представителей). Оба экземпляра имеют одинаковую юридическую силу.

СТОРОНЫ, ПОДПИСАВШИЕ ДОГОВОР:

МБДОУ  детский сад № 11 «Гнездышко»                                                                          Родители (лица их заменяющие)

общеразвивающего вида г. Ишимбай
_____________________________________

МР Ишимбайский район РБ
Ф.И.О
453200 г.Ишимбай  ул.Пролетарская,39                                                                 паспорт_____________выдан ______________
Телефон: 3-19-73.                                                                                                      ______________________________________
ИНН 0261018500                                                                                                       место работы, должность__________________
КПП 026101001                                                                                                         ________________________________________
ОГРН 1100261000465                                                                                               телефон (служебный, домашний, сотовый)____
                                                                                                                                    _________________________________________
_______________ Пияева Е.В.                                                                             _________________________________________
       М.П.                                                                                                                                                    адрес

Ознакомлен(а):

 С Уставом Учреждения                                                                     ________________     ______________   ____________

  (ФИО)                                              подпись                             дата

Лицензией на право ведения образовательной деятельности
________________     ______________   ____________

  (ФИО)                                              подпись                             дата

Основной образовательной программой М.А.Васильевой              ________________     ______________   ____________

   (ФИО)                                              подпись                             дата

Основной образовательной программой   ДОУ                                ________________     ______________   ____________

   (ФИО)                                              подпись                             дата

Один экземпляр договора получил лично                             
________________     ______________   ____________

   (ФИО)                                              подпись                             дата
